
Savoir inspecter
Lʼinspection, 
une activité de prévention rentable

Quelle entreprise peut affirmer que tous ses équipements 
sont à l’abri de l’usure, de la détérioration ou de la mau-
vaise utilisation? Ou encore qu’aucune personne n’est 
exposée à un risque de blessure, si mineure soit-elle? 
L’élimination ou le contrôle de ces risques passe             
inévitablement par leur identification. 

L’inspection est une activité préventive qui permet 
d’identifier des risques avant que les problèmes ne sur-
viennent.

Cette formation est d’une durée approxi-
mative de 6 heures en deux temps : 
d’abord une séance de 4 heures se compo-
sant d’un exposé, d’exercices et de discus-
sions, suivie, à un autre moment, d’un 
exercice pratique d’inspection en milieu de 
travail d’une durée de 2 heures. Les parti-
cipants reçoivent un document  qui con-
tient l’essentiel du cours.

• Ce cours est gratuit.
• Une attestation est remise à chacun des 

participants.
• Ce cours est admissible au crédit d’impôt 

pour la formation d’Emploi Québec.

Objectifs
Permettre aux participants de 
• Se familiariser avec les diffé-

rentes étapes de préparation 
et de réalisation d’une ins-
pection;

• Développer les habiletés né-
cessaires pour réaliser des 
inspections.

Clientèle visée
À l’intention des personnes 
impliquées dans la supervision 
ou la réalisation des inspec-
tions. Il peut s’agir de la direc-
tion, des superviseurs, des tra-
vailleurs et des membres du 
comité de santé et de sécurité.

Contenu
• Les types d’inspection
• Les habiletés requises pour 

identifier les risques
- Exercer son sens critique
- Développer ses connaissances

• Les étapes de l’inspection
- La préparation
- La tournée
- Les priorités, les recomman-

dations et la rédaction du rap-
port

- Le suivi et l’évaluation
• La grille d’inspection : 

plus qu’un aide-mémoire
• Les conditions de succès
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